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Webináriumunk témája:
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Kérdések, amelyekre választ adunk:

• Mekkora különbség van az ESG-t magasra értékelő vállalatok és az ESG-t kevésbé értékelő vállalatoknál 

profitabilitásában?

• Milyen mértékben növekedett az elmúlt 10 évben a fenntartható befektetések volumene? Milyen zöld 

finanszírozási lehetőségeink vannak?

• Milyen keretrendszerben működnek a nagyvállalatok – mit jelent ez a beszállítóknak?

Nagyvállalatok, nyilvánosan működő vállalatok elvárásai 

beszállító partnereik irányába – miért fontos az ESG?

Forrásbevonás fenntartható szemmel – lehetőségek, kilátások

A fenntarthatósági profil fejlesztése –

CÉL: a befektetőknek/vevőknek vonzó működés



A fenntarthatóság üzleti és versenyelőny
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2016 -2021 között 

világszinten 71%-kal 

nőtt a fenntartható 

termékek online 

keresése

A hazai vásárlók 

71,7%-a mondja, hogy 

többet fizetne a 

fenntartható 

termékekért

Akár 27%-kal 

magasabb nyereség 

és 22%-kal nagyobb 

termelékenység

A tiszta technológiák 

piaca 2020-ra elérte 

az 1,6 trillió dollárt.

A fenntartható 

befektetések összege 

több, mint 30.000 

milliárd dollár –> 10-

szeres növekedés 

2004 óta

Forrás: WWF - The Eco Wakening; Világgazdaság.hu – Többet hajlandók fizetni a fogyasztók a környezetbarát termékekért; ; The business of sustainability | McKinsey; ; Why
sustainability is crucial for corporate strategy | World Economic Forum (weforum.org); ; Why all companies should be sustainable | World Economic Forum (weforum.org)

https://explore.panda.org/eco-wakening
https://www.mckinsey.com/capabilities/sustainability/our-insights/the-business-of-sustainability-mckinsey-global-survey-results
https://www.weforum.org/agenda/2020/01/sustainability-green-companies-business-partnership/


Miért fontos eszköz az ESG egy vállalat számára – kinek kell megfelelni? 
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TRANSZPARENCIA

Tulajdonos
Befektetők/ 

hitelezők
Alkalmazottak Beszállítók/ 

helyi közösség 

Szabályozók/

hatóságok

Média/

NGO

Ügyfelek/ 

fogyasztók

Átlátja a 

vállalkozása 

aktuális 

fenntarthatósági 

helyzetét 

Egyre fontosabb 

befektetési és 

hitelezési szempont   

(a klímakockázatok 

beépülnek a bankok 

kockázati 

keretrendszerébe)

A fiatalabb 

munkavállalók 

egyre inkább 

elvárják 

Reputációs okok 

(botrányok 

elkerülése, pl. 

greenwashing, 

diszkrimináció)

A szabályozó 

hatóságok egyre 

szigorúbbak és egyre 

több állami támogatás 

ettől függ (pl. EU-s 

források)

Reputációs okok A fenntarthatóság 

egyre fontosabb 

fogyasztói 

szempont

Üzleti partnerek

Az üzleti 

partnerek 

(vevők) elvárják



• Az ESG szempontok globális szinten a befektetési döntéshozatalnál egyre fontosabb szerepet játszanak.

• 2020. évi adatok alapján az ESG alapon fenntartható eszközállomány már a teljes kezelt eszközállomány 36%-át tette

ki a fejlett piacokon (Európa, USA, Kanada, Japán, Ausztrália).
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ESG alapú 

befektetések, 

zöld hitelek 

szerepe egyre 

nő

Befektetői 

trendek
FINANSZÍROZÁS



Tőzsdei nagyvállalat milyen piaci elvárásokkal szembesül?
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ESG meg nem felelés következménye:

Goldman Sachs – 4 millió dolláros bírságot fizetett 2022-ben, mert a bank vagyonkezelési részlege

félrevezette ügyfeleit a környezetvédelmi, társadalmi és irányítási (ESG) befektetésekkel kapcsolatban.

BNY Mellon (Befektetési tanácsadó vállalat) – 1,5 millió dolláros bírság téves ESG információk közlése

miatt

Reputációs kockázat
Fenntarthatósági célok kitűzése és megvalósítása, valamint ezek folyamatos kommunikálása reputációs

előnnyel jár, mivel a fogyasztók, munkavállalók és a partnerek számára is egyre fontosabbá válik a

fenntarthatóság. Erősíti a brandet.



CSDDD

Vállalati 
fenntarthatósági 

átvilágítás

ESRS 

Európai 
fenntarthatósági 

jelentéstételi 
szabványok

Az uniós taxonómia egy 

olyan osztályozási 

rendszer, amely 

azonosítja a 

fenntartható és 

finanszírozásra jogosult 

gazdasági 

tevékenységeket.

Jogi környezet az EU-ban
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Jogszabályok

Várható jogszabályok

EU Taxonómia

Jelentéstétel

CSRD

A vállalati 
fenntarthatósági 
jelentésről szóló 

irányelv

EU Zöld Megállapodás

Fit for 55

Az EU terve a zöld átmenetre: 
2050-ig klímasemlegesség és 

az üvegházhatású gázok (ÜHG) 
nettó kibocsátásának 55 %-os 

csökkentése 2030-ig.

SFDR

Fenntarthatósággal 
kapcsolatos közzététel a 

pénzügyi szolgáltatási 
szektorban

Farm to Fork

A "Farmtól a villáig" stratégia 
az európai zöld megállapodás 
középpontjában áll, amelynek 

célja, hogy az 
élelmiszerrendszereket 

igazságossá, egészségessé és 
környezetbaráttá tegye.



• Legalább 3000 munkavállaló, 2025-től min. 1000 munkavállaló

• Minden beszállító, nem csak német vállalatok

• Az emberi jogok védelme, valamint az egészséggel és az emberi jogokkal kapcsolatos

környezetvédelmi szempontok.

• A Francia vállalati felügyeleti törvény

• A francia vállalatoknak emberi jogi vizsgálatot kell végezniük saját vállalatuk és a teljes ellátási

láncuk tekintetében.

• A legalább 5000 főt foglalkoztató francia vállalatok és a legalább 10 000 főt foglalkoztató,

franciaországi székhellyel rendelkező vállalatok.

• Az üzleti élet átláthatóságáról, az alapvető emberi jogokról és a tisztességes munkafeltételekről szóló

törvény. A cél az, hogy a vállalatok tiszteletben tartsák az emberi jogokat.

• A törvény azokra a nagyobb külföldi vállalatokra is vonatkozik, amelyek olyan árukat és

szolgáltatásokat kínálnak Norvégiában, amelyek a norvég belföldi jog szerint Norvégiában

adókötelesek.

Egyéb helyi szabályozások - ellátási lánc
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Németország

Franciaország

Norvégia



Mit várnak el a nagyvállalatok a beszállító partnerektől?
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Átlátható működés –

beszállítói átvilágítás

Hiteles adatok, információk -

transzparencia

Saját működésük 

fenntarthatóbbá tétele

Felelős működés

Beszállítói megfelelés



Nemzetközi példák a fenntarthatósági szemléletről
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Az első vállalkozás, amely 2009-ben zéró szén-dioxid-kibocsátási célt tűzött ki:

• 2015 óta 52%-kal csökkentették a csoport Scope 1 és Scope 2 kibocsátását. 

• Évente fenntarthatósági jelentést tesznek közzé

• 2020 óta teljesen megújuló energia használata

• Fenntarthatósági kötvény kibocsátása elsőként a kiskereskedelmi vállalatok között

• 2030-ra teljesen körforgásos gazdaságra akarnak átállni és ezzel klímapozitívvá válnak

• Fenntarthatósági jelentést tesznek közzé évente

• K+F jelentősége- részt vesznek egy víz-újrahasznosító zuhanyrendszer kifejlesztésében

• 2021-ben 4 milliárd eurót különített el az IKEA zöld projektekre

• Egyes termékek FSC minősítéssel rendelkeznek

• A Net Zero Banking Alliance tagjai elkötelezték magukat amellett, hogy a hitelezési és befektetési 

portfóliójukat 2050-re a nettó nulla kibocsátáshoz igazítják. A bankok kibocsátási alapszintet 

határoznak meg, és évente mérik és jelentik hitelportfóliójuk és befektetési tevékenységük 

kibocsátási profilját.

• Párizsi Egyezménynek megfelelő közép és hosszútávú célok – elsősorban a CO2 kibocsátás 

semlegesítése, a bankok tudományosan megalapozott dekarbonizációs forgatókönyveket 

használnak.

Források: Tesco: Search the reporting hub - Tesco PLC; IKEA: ikea-sustainability-report-fy22.pdf (azureedge.net); NZBA: UNEP-FI-NZBA-

Commitment-Statement.pdf (unepfi.org).

https://www.tescoplc.com/sustainability/reporting-hub/
https://gbl-sc9u2-prd-cdn.azureedge.net/-/media/aboutikea/newsroom/publications/documents/ikea-sustainability-report-fy22.pdf?rev=ade08fed81064ea695d489153c12e65e&sc_lang=en&hash=5201EF6BAEA35572F001187FE5B27306


Forrásbevonás fenntartható szemmel



Fenntartható pénzügyek
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FENNTARTHATÓ

FINANSZÍROZÁS

JELENTŐSÉGE

SZAKPOLITIKAI CÉLOK

MEGVALÓSULÁSA

EU Zöld Megállapodás

ENSZ Fenntartható 

Fejlődési Célok

Párizsi Megállapodás

EU 2030 éghajlat-

politikai célterv

MAGÁN BEFEKTETÉSEK

ÁTCSATORNÁZÁSA

Zöld termékek

Zöld kötvények

Zöld hitelek

Zöld befektetési alapok

Zöld betétek

Fenntarthatósághoz 

kötött hitel

Fenntarthatósági 

kötvény

Szociális kötvény

Fenntarthatósághoz 

kötött kötvény

Átmeneti finanszírozás



Zöld finanszírozás, finanszírozható projektek
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Finanszírozható beruházásokZöld finanszírozás

• Környezetterhelés csökkentését érintő 

beruházások finanszírozása

o Energiahatékonyság javítása

o Zöld energia előállítása

o Hulladékhasznosítása

• Akár piaci hitelnél kedvezőbb kamatozás

• Forrásbevonás feltétele: nemzetközi 

standardok kritériumainak való megfelelés

• Közvetett vagy közvetlen módon 

környezetvédelmi törekvések támogatása 

(környezetvédelmi, biodiverzitási, 

szennyezéscsökkentési)

• Tervezett fejlesztés: nemzetközi 

standardokhoz igazodó zöld megfelelőségi 

kritériumoknak való megfelelés.

• Nemzetközi keretrendszer: Green Bond 

Principles, Climate Bond Standard, vagy a 

Green Loan Principles standard szerinti zöld 

keretrendszer.



Fenntartható és zöld forrásbevonás előnyei
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A 

fenntarthatóságra 

való átállás 

ösztönzése

A befektetői kör 

diverzifikálása
PR hatás



Fenntartható finanszírozás
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Fenntartható finanszírozás alatt az Európai Unió azon folyamatot érti, mely esetben a befektetési

döntések meghozatalakor szerepet játszanak a környezeti, társadalmi és vállalatirányítási (ESG)

szempontok.

Állami zöld kötvény kibocsátás 2019-ben elérte a 250 milliárd

dolláros értéket a globális állami zöld kötvény piac.

NKP Program (Növekedési Kötvény Program) keretében 13 darab

zöldkötvény-sorozat került kibocsátásra.
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Globális zöld kötvénykibocsátás értéke 
milliárd USD-ban kifejezve (2012-2021) 

Zöld jelzáloglevél kibocsátás – A magyar zöld jelzáloglevél piac

meghaladja a 200 milliárd forintos állományi értéket

Forrás: BDO szerkesztés Statista adatok alapján



Finanszírozási lehetőségek, példák
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EXIM program (Zöld Beruházási Hitel) – A zöld hitelprogram célja a vállalkozások környezeti 

szempontból fenntartható gazdasági tevékenységekhez kapcsolódó beruházások támogatása kedvező 

kamatozású finanszírozással.

Baross Gábor Újraiparosítási Hitelprogram (Újraiparosítási Zöld Hitel) - Az energiaválság, valamint 

a nemzetközi értékláncokban keletkezett zavarok negatív gazdasági hatásainak kitett hazai kkv-k és 

nagyvállalatok finanszírozására létrejött kedvezményes hitelprogram.

Gyármentő Program – A Program nagyvállalatok számára nyújt vissza nem térítendő támogatást 

energiahatékonysági és energiatermelő beruházásokhoz. Egy vállalat összesen legfeljebb 15 millió euró (kb. 

6,2 milliárd Ft) támogatásra lehet jogosult. A megvalósított beruházásnak legalább 500.000 euró (kb. 206 

millió Ft) értékűnek kell lennie.



1000 milliárd EUR

18 Forrás: Európai Bizottság



A fenntarthatósági profil fejlesztése –

CÉL: a befektetőknek/vevőknek vonzó működés



Javaslataink
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Fenntarthatóságért felelős szervezet/személy kijelölése

Fenntarthatósági stratégiát és célrendszer kialakítása hogy lássuk az irányt, ami felé akarunk 

haladni.

A belső működés és az üzleti tevékenység zöldebbé tétele – zöld forrásbevonás lehetőségének 

azonosítása.

Mérhető eredmények: a fenntarthatóság jegyében végzett tevékenységek eredményességének 

mérése és javítása – fenntarthatósági jelentés készítése.

Meg kell vizsgálni, hogy milyen külső követelményrendszer (szabályzatok, törvények) vonatkoznak a 

vállalatra – nemzetközi és hazai jogszabályok és nemzetközi jó gyakorlat vizsgálata  

A vevői/partneri elvárások megismerése



Fenntartható profil fejlesztésének előnyei
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HATÉKONYSÁG

A vállalat működési 

költségei lehetnek 

sokkal alacsonyabbak 

az ESG szemlélet 

alkalmazásakor.

INNOVÁCIÓ

Innovatív hozzáállás 

elengedhetetlen a 

fejlődéshez.

REPUTÁCIÓ

ESG szempontok 

megjelenése ma 

már nem csak 

előnyös, de sok 

esetben elvárás is.

FINANSZÍROZÁS

Zöld források 

bevonásához kész 

ESG stratégia és 

célok szükségesek.

KOCKÁZATKEZELÉS

Éghajlatváltozásból 

fakadó átállási és 

fizikai kockázatok 

kezelése 

kulcsfontosságú.

VERSENYELŐNY
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A fenntarthatósági megfelelés nemcsak egyre szélesebb körben  jogszabályi 
elvárás, hanem a vevők és befektetők számára is vonzó.

A zöld finanszírozás mind az EU források mind a banki források 
megszerzésében felértékelődik a jövőben, erre készülni kell már ma a 
vállalatoknak.

Az ESG szemlélet beintegrálása a vállalati menedzsment folyamatokba 
potenciálisan kiterjeszti a vállalat üzleti lehetőségeit és hosszútávú értéket 
teremt.

Összegzés
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KÖSZÖNÖM A FIGYELMET!

VEISZ ÁKOS

Ügyvezető

Akos.veisz@bdo.hu

+36 30 636 4200

BDO Magyarország ESG Tanácsadó Kft. 



BDO Magyarország

BDO A VILÁGON

A BDO a világ legnagyobb nemzetközi

lefedettségű könyvelő, könyvvizsgáló,

professzionális

tanácsadói hálózata.

Minden munkatársunk azon dolgozik,

hogy ügyfeleinket – legyenek kezdő

vállalkozások vagy nagy múltú

multinacionális cégek - hozzásegítsük

üzleti céljaik eléréséhez.

Komoly üzleti tapasztalatunk biztosítja,

hogy ügyfeleink korrekt, megbízható

válaszokat kapjanak.

BEMUTATKOZÁS 164
országban

1700+
irodában

1
a világ legnagyobb nemzetközi lefedettségű 

tanácsadói hálózata.

95 414
munkavállaló



A BDO a világ 164 országában van jelen
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NORTH AMERICA 

AND CARIBBEAN

• Anguilla

• Aruba

• Bahamas

• Barbados

• British Virgin 

Islands

Canada

• Cayman Islands

• Curaçao

• Dominican Rep.

• Dutch Caribbean

• French Polynesia

• Jamaica

• Montserrat

• Puerto Rico 

including US 

Virgin Islands

• St Kitts & Nevis

• St Lucia

• St Maarten

• St Vincent 

• Suriname

• Trinidad & 

Tobago

• USA

LATIN  AMERICA

• Argentina

• Bolivia

• Brazil

• Chile

• Colombia

• Costa Rica

• Ecuador

• El Salvador

• French Guiana

• Guatemala

• Mexico

• Panama

• Paraguay

• Peru

• Uruguay

• Venezuela

EUROPE

• Albania

• Algeria

• Armenia

• Austria

• Azerbaijan

• Belgium

• Bosnia 

Herzegovina

• Bulgaria

• Cape Verde

• Croatia

• Cyprus

• Czech Rep.

• Denmark & 

Faroe Islands

• Estonia

• Finland

• France

• Georgia

• Germany

• Gibraltar

• Greece

• Greenland

• Guernsey

• Slovak Rep.

• Slovenia

• Spain

• Sweden

• Switzerland

• Tajikistan

• Tunisia

• Turkey

• Turkmenistan

• Ukraine

• United 

Kingdom

MIDDLE EAST

• Bahrain

• Egypt

• Jordan

• Kuwait

• Lebanon

• Oman

• Qatar

• Saudi Arabia

• Sierra Leone

• UAE

ASIA PACIFIC

• Australia

• Bangladesh

• Brunei 

Darussalam

• Cambodia

• China

• Fiji

• Hong Kong

• India

• Indonesia

• Japan

• Korea

• Macao

• Malaysia

• Mongolia

• Myanmar

• New Zealand

• Pakistan

• Papua New 

Guinea 

• Philippines

• Singapore

• Sri Lanka

• Taiwan

• Thailand

• Vietnam

SUB-SAHARAN

AFRICA

• Angola

• Botswana

• Burundi

• Comoros

• Ethiopia

• Kenya

• Madagascar

• Malawi

• Mauritius

• Mozambique

• Namibia

• Nigeria

• Reunion & 

Mayotte

• Rwanda

• Seychelles

• South Africa

• Tanzania

• Uganda

• Zambia

• Zimbabwe

• Hungary

• Iceland

• Ireland

• Isle of Man

• Israel

• Italy

• Jersey

• Kazakhstan

• Kosovo

• Kyrgyzstan

• Latvia

• Liechtenstein

• Lithuania

• Luxembourg

• Macedonia

• Malta

• Moldova 

• Montenegro

• Morocco

• Netherlands

• Norway

• Poland

• Portugal

• Romania

• San Marino

• Serbia
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BDO Magyarország

BDO MAGYARORSZÁG

„Több évtizedes sikerünk kulcsa a személyes

elkötelezettségen és a magas szintű szakmai

kompetencián túl, ügyfeleink belénk vetett

bizalma.”

A BDO Magyarország 32 éve hazánk

legnagyobb magyar tulajdonban lévő

pénzügyi tanácsadó vállalata. Budapesti

irodája 1989 óta sikeresen működik,

ráadásul 2021-től egy integráció révén a

legnagyobb hazai vállalati pénzügyi és

tranzakciós tanácsadói üzletággal

rendelkezik, 2022-ben pedig elindult ESG

tanácsadó üzletága.

BEMUTATKOZÁS

90%+
Ügyfeleink köszönhetően- termelő cégek, kereskedelmi 

vállalkozások, szolgáltató iparágak, pénzügyi és 

hitelintézetek- a tavalyi évben 94%-os ügyfél 

elégettséget értünk el szolgáltatásainkkal.

200+
200+ szakember több évtizedes tapasztalat 

alapján támogatja az itthoni és nemzetközi 

környezetben működő vállalatok igényeit.

1
A BDO Magyarország hazánk legnagyobb 

magyar tulajdonban lévő pénzügyi 

tanácsadó vállalata.

Cégünk rendelkezik ISO27001 tanúsítvánnyal. 



BDO Magyarország ESG Tanácsadó
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2022-ben indította el a BDO Magyarország fenntarthatósági üzletágát, BDO 

Magyarország ESG Tanácsadó Kft. néven.

A BDO Magyarország ESG szakértői számos ESG és fenntarthatósági projektben vettek 

részt, a fenntarthatóság tekintetében széles tapasztalattal rendelkeznek:

- ESG és fenntarthatósági stratégia, jogszabályi környezet ismerete,

- Sikeres KKV zöld keretrendszer projektek,

- ESG tanulmányok készítése alapkezelő, tőzsdei vállalatok számára,

- Adatmodell kidolgozása KKV versenyképesség mérésére ESG információkkal 

kiegészítve,

- Modellezési, elemzési ismeretek.

A BDO Globális stratégiájának kiemelt céltémája a digitalizáció és fenntarthatóság. 

Nemzetközi szinten számos ESG kompetencia került felépítésre, a szakmai projektek 

során van lehetőség nemzetközi szakértői tudás bevonására.
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Fenntarthatósági stratégia készítése: klíma, 

működési és társadalmi fenntarthatósági 

kritériumok azonosítása

Fenntarthatósági jelentés készítése nemzetközi 

standardok szerint

Zöld kötvény kibocsátás, zöld hitel bevonás 

támogatása – zöld finanszírozási keretrendszer

Nemzetközi ESG minősítés megszerzése (tőzsdei 

vállalatok, befektetési alapok, zöld programok)

Üzleti lehetőségek, 

kockázatok feltárása

Befektetők, ügyfelek felé 

transzparencia

Zöld forrásbevonás 

támogatása

Befektetői transzparencia 

ESG oktatás menedzsment és érintett kollégák 

számára

Belső képzés, 

tudásmegosztás

ESG

zöld pénz-

ügyek

Tanácsadási területek Értékajánlat

Nemzetközi minősítések 

megszerzése
ESG Rating szolgáltatás – fenntartható működés
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Jelen tájékoztató nem minősül ajánlatnak, tanácsadásnak, célja pusztán a figyelem felkeltése. A

tájékoztatóban található valamennyi szellemi tulajdonjog - beleértve valamennyi szöveg,

illusztráció és egyéb anyag szerzői vagy védjegyjogát - kizárólag a BDO Magyarország

Cégcsoportot illeti. A BDO Magyarország Cégcsoport előzetes írásbeli jóváhagyása nélkül tilos

a tájékoztatót terjeszteni, illetve nyilvánosságra hozni. A BDO Magyarország Cégcsoport kizár

minden felelősséget a tájékoztató Önök általi használata miatt bekövetkezett

károkozással kapcsolatban. A tájékoztatóban foglaltak részletes kifejtésével, arra

vonatkozó tanácsadással kapcsolatban kérjük keresse munkatársainkat.


